
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โดย ดร.พรพกัตร์ สุร ำไพนิธิพร  หวัหนำ้กลุ่มภำรกิจบริกำรวชิำกำรและคณะกรรมกำรบริกำรวชิำกำร ไดด้ ำเนิน 
โครงกำรกำรพฒันำศกัยภำพบุคลำกรสำธำรณสุขระดบัอ ำเภอสู่มืออำชีพ จงัหวดัอ ำนำจเจริญ (Change to PRO) 

(ระยะท่ี2)โครงกำรจดัตั้งวิทยำเขตอ ำนำจเจริญ มหำวิทยำลยัมหิดลร่วมกบัส ำนักงำนสำธำรณสุขจงัหวดัอ ำนำจเจริญได้
ก ำหนดนโยบำยสอดรับเพ่ือพฒันำไปสู่เป้ำหมำย โดยมีกำรพฒันำบุคลำกำรในกำรให้บริกำรสุขภำพ ตั้งแต่ระดบัอ ำเภอ  
หัวหน้ำฝ่ำยต่ำงๆ ซ่ึงเป็นผูข้บัเคล่ือนกำรด ำเนินงำนดำ้นสุขภำพ ทั้งในเชิงบริหำรและกำรให้บริกำรสุขภำพ เพ่ือให้มีกำร
ขบัเคล่ือนกำรให้บริกำรสุขภำพท่ีดีและมีประสิทธิภำพ  ทั้งมีกำรปรับเปล่ียนควำมคิดของตนเอง  เก่งคนสำมำรถบริหำร
จดักำรคนภำยใตส่ิ้งแวดลอ้มท่ีมีอยูอ่ยำ่งจ ำกดั และสนับสนุนกำรแกปั้ญหำสุขภำพของพ้ืนท่ีกำรให้บริกำรไดโ้ดยใชห้ลกั
บูรณำกำรทุกหน่วยงำนให้กำรท ำงำนร่วมกนัได ้และเป็นผูมี้ควำมพร้อมทั้งควำมรู้ ควำมเช่ียวชำญดำ้นต่ำงๆท่ีเหมำะสมใน
กำรบริหำรดำ้นสุขภำพและมีขอ้มูลพ้ืนฐำนอยำ่งเพียงพอท่ีจะช่วยในกำรตดัสินใจในกำรกำรยกระดบัทกัษะกำรเป็นผูน้ ำ 
กำรยกระดับกำรใช้ภำษำองักฤษ กำรยกระดับนวตักรรมและเทคโนโลยีกำรบริกำร กำรยกระดับคุณภำพวิชำชีพ กำร
ยกระดบักำรวิจยัและพฒันำ รวมทั้งสำมำรถถ่ำยทอดองคค์วำมรู้และประสบกำรณ์ท่ีปรำดเปร่ืองของตนเพ่ือต่อยอดไปยงั
บุคลำกรในหน่วยงำนของตนเองจำกกลุ่ม Self-care officer เพ่ือพัฒนำไปสู่  กำรเป็นมืออำชีพด้ำนสำธำรณสุขต่อไป            
( CHANGE TO PROFESSIONAL)ตำมรำกฐำนกำรวำงกระบวนทศัน์ในกำรพฒันำประเทศสูสังคมยัง่ยืน (Smart society) 
ในระยะยำวไดต้่อไป  
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จำกเหตผุลดงักล่ำวจึงไดจ้ดัโครงกำรกำรพฒันำศกัยภำพบุคลำกรสำธำรณสุขระดบัอ ำเภอสู่มืออำชีพ จงัหวดั
อ ำนำจเจริญ (Change to PRO) (ระยะท่ี2)โดยมีวตัถุประสงคข์องโครงกำรดงัน้ี  
        1. เพื่อพฒันำควำมคิดสร้ำงสรรคแ์ละเป็นระบบ 
        2. เพ่ือใหมี้ควำมสำมำรถในกำรแกปั้ญหำและบริหำรจดักำรกบัปัญหำได ้
        3. เพ่ือสำมำรถสนบัสนุนกำรใหบ้ริกำรไดบ้รรลุตำมตวัช้ีวดัไดอ้ยำ่งเหมำะสม 
        4. เพ่ือสำมำรถวเิครำะห์ห่วงโซ่คุณภำพในกำรใหบ้ริกำรและปรับปรุงพฒันำใหมี้คุณภำพ 
        5. มีภำวะผูน้ ำและสำมำรถท ำงำนเป็นทีมได ้
        6. สำมำรถสร้ำงแรงจูงใจบุคลำกรในทีมท ำงำนได ้
จ ำนวนผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำร:   53 คน สถำนท่ีด ำเนินกำร โครงกำรจดัตั้งวทิยำเขตอ ำนำจเจริญ  มหำวทิยำลยัมหิดล  และวนัท่ี 
24  มีนำคม  2560 เดินทำงศึกษำดูงำน ณ ส ำนกังำนสำธำรณสุขอ ำเภอกนัทรลกัษ ์โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพบำ้นนำ  
ต ำบลภูเงินอ ำเภอกนัทรลกัษ ์โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษำ นวมินทรำซินี ภูมิซรอล 
 
 
 


