
 

 

 
 
 

โดยดร.พรพกัตร์ สุร ำไพนิธิพร  หวัหนำ้กลุ่มภำรกิจบริกำรวชิำกำรและคณะกรรมกำรบริกำรวชิำกำร ไดด้ ำเนิน 
โครงกำรกำรพฒันำศกัยภำพบุคลำกรสำธำรณสุขระดบัต ำบลสู่มืออำชีพ จงัหวดัอ ำนำจเจริญ (SMART รพ.สต.) 

(ระยะท่ี 2 ) โครงกำรจดัตั้งวิทยำเขตอ ำนำจเจริญ มหำวิทยำลยัมหิดลร่วมกบัส ำนกังำนสำธำรณสุขจงัหวดัอ ำนำจเจริญ  ได้
ก ำหนดนโยบำยสอดรับเพ่ือพฒันำไปสู่เป้ำหมำย โดยมีกำรพฒันำบุคลำกำรในกำรใหบ้ริกำรสุขภำพ โดยเฉพำะผูอ้  ำนวยกำร
โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลท่ีอยูใ่กลชิ้ดประชำชน ตอ้งพฒันำศกัยภำพประชำชนให้สำมำรถพึงตนเองได ้ และเป็นผู ้
ดึงศกัยภำพของหน่วยงำนในทอ้งถ่ินเพ่ือร่วมแกปั้ญหำสุขภำพของชุมชนอย่ำงเป็นรูปธรรม  ซ่ึงตอ้งเป็นผูข้บัเคล่ือนกำร
ด ำเนินงำนดำ้นสุขภำพ ทั้งในเชิงบริหำรและกำรให้บริกำรสุขภำพ เพ่ือให้มีกำรให้บริกำรสุขภำพท่ีดีและมีประสิทธิภำพ  
ทั้งมีกำรปรับเปล่ียนควำมคิดของตนเอง  เก่งคนสำมำรถบริหำรจดักำรคนภำยใตส่ิ้งแวดลอ้มท่ีมีอยูอ่ยำ่งจ ำกดั และสำมำรถ
แกปั้ญหำสุขภำพของพ้ืนท่ีกำรให้บริกำรได ้ โดยใชห้ลกับูรณำกำรทุกหน่วยงำนให้กำรท ำงำนร่วมกนัได ้และเป็นผูมี้ควำม
พร้อมทั้งควำมรู้  ควำมเช่ียวชำญดำ้นต่ำงๆท่ีเหมำะสมในกำรบริหำรดำ้นสุขภำพและมีขอ้มูลพ้ืนฐำนอยำ่งเพียงพอท่ีจะช่วย
ในกำรตัดสินใจ  ในกำรยกระดับทักษะกำรเป็นผูน้ ำ  กำรยกระดับกำรใช้ภำษำอังกฤษ  กำรยกระดับนวตักรรมและ
เทคโนโลยีกำรบริกำร   กำรยกระดบัคุณภำพวิชำชีพ กำรยกระดบักำรวิจยัและพฒันำ รวมทั้งสำมำรถถ่ำยทอดองค์ควำมรู้
และประสบกำรณ์ท่ีปรำดเปร่ืองของตนเพ่ือต่อยอดไปยงับุคลำกรในหน่วยงำนของตนเองจำกกลุ่ม Self-care officer เพื่อ

กลุ่มภารกจิบริการวชิาการ  

มหาลยัมหิดล วทิยาเขตอ านาจเจริญ 

  



 

พฒันำไปสู่  กำรเป็นมืออำชีพดำ้นสำธำรณสุขต่อไป (smart to go) ตำมรำกฐำนกำรวำงกระบวนทศัน์ในกำรพฒันำประเทศ
สู่สงัคมยัง่ยนื (Smart society) ในระยะยำวไดต้่อไป 

จำกเหตุผลดังกล่ำวจึงได้จัดโครงกำรกำรพฒันำศักยภำพบุคลำกรสำธำรณสุขระดับต ำบลสู่มืออำชีพ จงัหวดั
อ ำนำจเจริญโดยมีวตัถุประสงคข์องโครงกำรดงัน้ี 
      1.สำมำรถท ำงำนเชิงรุกและท ำงำนเป็นทีมได ้
      2.สำมำรถพฒันำนวตักรรมในกำรแกปั้ญหำสุขภำพพ้ืนท่ีได ้
      3.สำมำรถแกปั้ญหำชุมชนและสร้ำงภำคีเครือข่ำยกำรแกปั้ญหำสุขภำพได ้
      4.พฒันำระบบกำรใหบ้ริกำร  ก ำกบัติดตำมและประเมินผลได ้
      5.พฒันำระบบฐำนขอ้มูลในกำรใหบ้ริกำรไดอ้ยำ่งเป็นปัจจุบนั 
               ผู ้เข้ำร่วมโครงกำร: จ ำนวน 80 คน ผู ้อ  ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพระดับต ำบล   80    วิทยำกร
กระบวนกำรและผูบ้ริหำรส ำนักงำนสำธำรณสุขจงัหวดั คณะกรรมกำรด ำเนินงำน  20 คน  สถำนท่ีด ำเนินกำร โครงกำร
จดัตั้งวิทยำเขตอ ำนำจเจริญ  มหำวิทยำลยัมหิดล และ เดินทำงศึกษำดูงำนในวนัท่ี 17 กุมภำพนัธ์ 2560 ณโรงพยำบำล
ส่งเสริมสุขภำพบำ้นแร่ ต ำบลบ้ำนแร่ อ ำเภอพงัโคน จงัหวดัสกลนคร และ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพนำบ้ำนนำถ่อน 
ต ำบลนำถ่อน อ ำเภอธำตุพนม จงัหวดันครพนม 



 

 


